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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)

เพิ่มเติมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น

(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม

ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมมีมติให้ความเห็นชอบ เมื่อคราวประชุม
สภาสมัยประชุมสามัญ สมัยที่ ๒ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๙ เมษายน

๒๕๖๗

อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒ (๒) องค์การบริหารส่วน

ตำบลบ้านแขม จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ และประกาศให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายศักดิ์ศรี ชวยลักษณ์)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม



คำนำ

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เพื่อเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม

และเป็นแนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน รวมทั้งเป็นกรอบในการประสานแผนฯ และกิจกรรมของส่วน

ราชการภายในส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น และจังหวัดในฐานะราชการส่วนภูมิภาคเพื่อ
การบูรณาการการพัฒนาท้องถิ่นของจังหวัด ทั้งนี้คาดว่ากิจกรรม โครงการที่จะดำเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ดังกล่าวจะสามารถพัฒนาท้องถิ่น/แก้ไขปัญหาของ

ท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม ใคร่ขอขอบคุณผู้แทนประชาคม คณะกรรมการสนับสนุน

การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ส่วนราชการ

หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคเอกชน ที่ได้ให้ข้อมูล เสนอแนะความคิดเห็นและแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ จนสำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์

M

(นายอาทิตย์ ทองแสง)

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๒๙ เมษายน ๒๕๖๗

(นายศักดิ์ศรี ช่วยลักษณ์)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๒๙ เมษายน ๒๕๖៧



สารบัญ

หน้า

ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน G)

இ. ด้านกายภาพ G
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ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค

๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๖๗๐)

๓. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

(Sustainable Development Goals (SDGs)

๔. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของ อปท.ในจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๕. การวิเคราะห์ข้อมูลการพัฒนา (SWOT)

GO
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bo

ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

๒. การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติงาน

bள

๖๓

๖๔

บัญชีโครงการ bb

ส่วนที่ ๔ การติดตามและประเมินผล ๑๕๒

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

๒. แนวทางติดตามและประเมินผลโครงการ ๑๕๗

๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น ๑๖๑

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ๑๖๑

ภาคผนวก



๑. ด้านกายภาพ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

ส่วนที่ ๑

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน

๑.๑ ที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

ตำบลบ้านแขม แยกหมู่บ้านออกจากตำบลอ่างศิลา เมื่อวันที่ ๕ เมษายน พ.ศ.๒๕๓๘

และยกฐานะเป็นสภาตำบล ในวันที่ ๒๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๓๘ ต่อมาได้รับยกฐานะจากสภาตำบลเป็น

องค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ประกาศวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ และมี

ผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๔๒ และองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมมีการเลือกตั้งนายก

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมครั้งแรก เมื่อวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๓

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของอำเภอพิบูลมังสาหาร ระยะห่าง

จากอำเภอถึงที่ทำการองค์การ ประมาณ ๓๔๘ กิโลเมตร มีถนนเส้นหลัก ทางหลวงหมายเลข ๒๑๗ และ

๒๑๗๒ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม ตั้งอยู่ที่บ้านแขมใต้ หมู่ที่ 5 ตำบลบ้านแขม
อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี
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อาณาเขต

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ไ๒

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม มีพื้นที่ประมาณ ๕๐ ตารางกิโลเมตร (๓๑,๒๕๐ ไร)

หมู่ที่ หมู่บ้าน จำนวนพื้นที่ (ตร.กม.) จำนวน (ไร่)

บ้านอ่างหินน้อย .bm 5,0910.ബ്

๒ บ้านโนนสวรรค์ ๘.๖๘ ,mo.

៣ บ้านหนองสำราญ வ.ஒல samb.co

บ้านหนองคูณ ๔.๒๗ Enraala

یجم บ้านนาชุม N NEË.

b บ้านแขมใต้ ๖.๓๙ ,எலல.

๓ป บ้านแขมเหนือ O ๓,๖๙๓.๒៣

E.E m,oണo.บ้านดอนนาเยี่ย

ทิศเหนือ ติดต่อ ตำบลอ่างศิลา อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี
ทิศตะวันออก ติดต่อ ตำบลอ่างศิลา อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี

ติดต่อ ตำบลกุดปะทาย อำเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานีทิศใต้

ทิศตะวันตก ติดต่อ ตำบลหนองบัวฮี อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ

สภาพโดยทั่วไปของพื้นที่ตำบลบ้านแขม เป็นที่ราบสูงสลับที่ราบลุ่ม จัดอยู่ในสักษณะ

เป็นพื้นที่ลูกคลื่นลอนตื้น
๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ

พื้นที่ตำบลบ้านแขมอยู่ในเขตที่มีปริมาณน้ำฝนค่อนข้างสูง เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณ

น้ำฝนเฉลี่ย ของจังหวัดอื่น ๆ

ฤดูฝน จะเริ่มตั้งแต่เตือนพฤษภาคมเรื่อยไป จนถึงปลายเดือนตุลาคม และมักปรากฏ
เสมอว่าฝนทิ้งช่วง ในเดือน มิถุนายน ถึงเดือนกรกฎาคม แต่ระยะเวลาการทิ้งช่วงมักจะไม่เหมือนกันในแต่

ละปี และในช่วงปลายฤดูฝน มักจะมีพายุดีเปรสชั่นฝนตกชุกบางปีอาจมีภาวะ น้ำท่วมแต่ภาวการณ์ไม่

รุนแรงนัก

ฤดูหนาว เนื่องจากเป็นจังหวัดที่ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกสุดของประเทศ ทำให้ได้รับ

อิทธิพลลมมรสุม ตะวันออกเฉียงเหนือ ก่อน ภูมิภาคอื่น อุณหภูมิจะเริ่มลดต่ำลงตั้งแต่เดือนตุลาคมและ
จะสิ้นสุด
ปลายเดือนมกราคม

ฤดูร้อน ถึงแม้ว่าเคยปรากฏบ่อยครั้งว่าอากาศยังคงหนาวเย็นยืดเยื้อมาจนถึงปลายเดือน
กุมภาพันธ์ โดยส่วนใหญ่แล้วอากาศจะ เริ่มอบอ้าว ในเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงประมาณต้นเดือน

พฤษภาคมซึ่งอาจจะมีฝน นอกจากนั้นลักษณะภูมิอากาศทั่วไป คล้ายคลึงกับจังหวัดอื่นๆ ในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนีอ คือ จะมีอากาศร้อนและค่อนข้างหนาวในฤดูหนาว

๑.๔ ลักษณะดิน

พื้นที่ของตำบลบ้านแขม ส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทรายสีเทาเนื้อดินร่วนปนทรายจนถึง

ร่วนเหนียวปนทราย ความลึกของดินอยู่ในระดับปานกลางประมาณ ๕๐-๑๐๐ ช.ม. พบอยู่ตามสภาพ

พื้นที่มีความลาดเทระดับปานกลาง ดินมีความอุดมสมบูรณ์ต่ำ การระบายน้ำไม่ดี น้ำท่วมขังในฤดูฝน



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

๒. ต้านการเมืองการปกครอง

๒.๑ เขตการปกครอง

ตำบลบ้านแขมมีรูปแบบการเมืองการปกครอง ๒ ลักษณะทับซ้อนกันประกอบด้วย

๒.๑.๑ การปกครองท้องที่ตามพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองท้องที่ พ.ศ. ๒๔๕๗

โดยให้มีลักษณะการปกครองหมู่บ้าน และตำบล มีการแต่งตั้งผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านเป็นผู้ปกครอง

ราษฎรภายในหมู่บ้าน และแต่งตั้งกำนันเป็นผู้ปกครองราษฎรภายในตำบล
๒.๑.๒ การบริหารท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล

พ.ศ. ๒๕.๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับปัจจุบัน เป็นการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นเพื่อให้ประชาชนมีอำนาจใน

การตัดสินใจเกี่ยวกับกิจการต่างๆ ที่เป็นสาธารณะของท้องถิ่นด้วยตนเอง ตามภารกิจหน้าที่ที่ระบุให้

ดำเนินการอย่างชัดเจน มีพื้นที่รับผิดชอบชัดเจน มีผู้บริหารและสมาชิกสภาที่ได้รับเลือกตั้งโดยตรงจาก
ประชาชน

ความสัมพันธ์ระหว่างการปกครองท้องที่และการบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นเป็นองค์ประกอบสำคัญที่ทำให้การปกครองในระดับของการบริหารราชการส่วนภูมิภาคและการ

บริหารราชการส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความเกี่ยวข้องและ

สนับสนุนการทำงานซึ่งกันและกัน โดยในส่วนที่เกี่ยวข้องกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น นายอำเภอ

หรือผู้แทน กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และ/หรือคณะกรรมการหมู่บ้าน จะเข้ามาเกี่ยวข้องในต้นทางของการจัดทำ

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยตามแนวปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณแล้วส่วนใหญ่
จะให้นายอำเภอหรือผู้แทน กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และ/หรือคณะกรรมการหมู่บ้านเข้าร่วมเป็นผู้แทน

ประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นได้คัดเลือก ซึ่งเป็นกรรมการในคณะกรรมการในแต่ละท้องถิ่น ได้แก่

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น มีหน้าที่หลัก อาทิ

การกำหนดแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด จังหวัด สภาพปัญหา

และความจำเป็นเร่งด่วนในพื้นที่ ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการนำปัญหาและความต้องการ

ของประชาชนจากแผนหมู่บ้าน/ชุมชนของคณะกรรมการหมู่บ้านมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น บุคลากรของหน่วยการปกครองท้องที่ดังกล่าวยังได้เข้ามีส่วนร่วมในการประชุมประชาคมใน

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นๆ ด้วย

ที่มา : http://wiki.kpi.ac.th/index.php?title

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม มีจำนวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ

จำนวน ๘ หมู่บ้าน ประกอบด้วย

หมู่ที่ หมู่บ้าน ผู้ใหญ่บ้าน หมายเหตุ

G บ้านอ่างหินน้อย นายอิทธิเดช บุญวัง

๒ บ้านโนนสวรรค์ นางพิสมัย อินทร์เบี้ยว

៣ บ้านหนองสำราญ นายสัญญา เลางาม

บ้านหนองคูณ นายทวนทอง คณาสา

& บ้านนาชุม นายไมตรี ทองสด

b บ้านแขมใต้ นายทรงพล ฉัตรสุวรรณ กำนัน

๗ บ้านแขมเหนือ นายณัฐวรรธน์ บุญงาม

บ้านดอนนาเยีย นายสมพร วงษาไชย

៣



๒.๒ การเลือกตั้ง

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

การประกาศ คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๘๕/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๐ กรกฎาคม

๒๕๕๗ เรื่องการได้มาซึ่งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นการชั่วคราว ทำให้องค์การบริหาร

ส่วนตำบลบ้านแขมมีสมาชิกสภา และนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม รักษาการ ตั้งแต่วันที่ ๑๒

พฤษภาคม ๒๕๕๙ จนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน

แขมมีสมาชิกสภา และคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม รักษาการ ประกอบด้วย

คณะผู้บริหาร

๑. นายศักดิ์ศรี ช่วยลักษณ์ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๒. นายธรรมปพณธ์ สายศรีเพชร ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๓. ชุติกาญจน์ จันทร์สอง ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๔. นายชานุรัตน์ แก่นลาภนางสาว ตำแหน่ง เลขานุการนายก อบต.บ้านแขม

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม

๑. นายอาทิตย์ ทองแสง ตำแหน่ง ประธานสภาฯ

๒. นายภักดี บัวใหญ่ ตำแหน่ง รองประธานสภาฯ

๓. นายชินภพ สายสี ตำแหน่ง เลขานุการสภาฯ

๔. นายวันทนา คำลุน ตำแหน่ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๓

๔. นายบุญเพ็ง สีแสด ตำแหน่ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๕

๑๑. นายสุวิทย์ พงษ์บัว ตำแหน่ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๖

๑๓. นายถาวร สายสี ตำแหน่ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๗



๓. ประชากร

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร เปรียบเทียบย้อนหลัง ๓ ปี และการคาดการณ์ในอนาคต

ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม พ.ศ.  ๒๕๖๖ ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

หมู่ หมู่บ้าน ประชากร ประชากร
ครัวเรือน ครัวเรือน

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

บ้านอ่างหินน้อย ๑๕๑ ๒๖๖ oam dom ๒๖๙ ๒๕๘ ๕๒๗

บ้านโนนสวรรค์ meo

DU

5a mbo meb ๗๐๖

៣ บ้านหนองสำราญ ๒๔๙ ๒๔๙ or ๒๕๑ ๒๕๔ LOR

G บ้านหนองคูณ ๒๙๒ ๔๑๒ ๒๙๓ ๔๔๑

บ้านนาชุม ๒๑๘ MEE ๓๔๕ bao 000 ๓๔๘ ๖๙๗

บ้านแขมใต้ ๒๘๕ ಹಡಡ ๒๘๗ Cడo «&o

๗ บ้านแขมเหนือ ๒๒๔ ๓๙๒ ma mro ๓๙๒ ๓๙๓

3 บ้านดอนนาเยีย ma ๒๕๖ ल na ๒๕๐ ๒๒๖ ๔๗๖

รวม ๑,๖๙๒ ๒,๗๗๖ ๒,๖๙๐ E,cbb உNoo Col b,  bad CCOの

ที่มา : ฝ่ายทะเบียนและบัตรอำเภอพิบูลมังสาหาร

๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร

ประชากร ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม หมายเหตุ

จำนวนประชากรเยาวชน ตำกว่า ๑๘ ปี 520 bma ๑,๒๙๑

จำนวนประชากร ๑๘ - ๖๐ ปี ๑,๗๘๔ ๑,๖๗๗

จำนวนประชากรผู้สูงอายุ มากกว่า ๖๐ปี ៣๖៦ ៣๘៣

รวม ๒.๘๐๒ b,  bad & to

๔. สภาพทางสังคม

๔.๑ การศึกษา

ตำบลบ้านแขมมีหน่วยงานที่ทำหน้าที่จัดการเรียนการสอนทั้งที่อยู่ในสังกัดขององค์การ

บริหารส่วนตำบลบ้านแขม และสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้บริการด้านการศึกษา

ครอบคลุมทั้ง ๘ หมู่บ้าน ประกอบด้วย

ที่ ชื่อสถานศึกษา สังกัด
จัดการเรียนการสอน

ระดับ

จำนวน

นักเรียน

จำนวน

ครู

ศพด.บ้านโนนสวรรค์ อบต.บ้านแขม สำหรับเด็กเล็ก ๒-๕ ปี On

ศพด.บ้านหนองสำราญ อบต.บ้านแขม สำหรับเด็กเล็ก ๒-๕ ปี ๑๗๗

៣ ศพด.บ้านแขมใต้ อบต.บ้านแขม สำหรับเด็กเล็ก ๒ -๕ ปี ๒๐

C ศพด.บ้านหนองคูณ อบต.บ้านแขม สำหรับเด็กเล็ก ๒-๕ ปี 6

ی ศพด.บ้านแขมเหนือ อบต.บ้านแขม สำหรับเด็กเล็ก ๒ – ๕ ปี ๑๓ G

b โรงเรียนบ้านนาชุม สพฐ. ระดับอนุบาล - ม.๓ GeM GG

สป โรงเรียนบ้านอ่างหินน้อย สพฐ ระดับอนุบาล - ป.๖ b

โรงเรียนบ้านหนองคูณ สพฐ ระดับอนุบาล - ป.๖ bל

โรงเรียนบ้านแขมใต้ สพฐ ระดับอนุบาล - ป.๖ பெt GO

60 โรงเรียนบ้านแขมเหนือ สพฐ ระดับอนุบาล - ป.๖ ๖๗ &

&



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

๔.๒. สาธารณสุข

การเช้าถึงบริการด้านสาธารณสุขของประชาชนตำบลลมศักดิ์ส่วนใหญ่ยังคงใช้สิทธิ

หลักประกันสุขภาพถ้วนและมีหน่วยงานที่สนับสนุนดูแลเกี่ยวกับการส่งเสริมงานด้านสาธารณสุขของ
ประชาชนตำบลบ้านแขม ประกอบด้วย

๔.๒.๑ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาชุม ตั้งอยู่ที่บ้านนาชุม หมู่ที่ ๕ มีพื้นที่ในการ

ให้บริการประชาชนภายในตำบลบ้านแขม หมู่ที่ ๒,๓,๔,๕ และหมู่บ้านตำบลใกล้เคียง
๔.๒.๒ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแขมใต้ ตั้งอยู่ที่บ้านแขมใต้ หมู่ที่ 5 มีพื้นที่ในการ

ให้บริการประชาชนภายในตำบลบ้านแขม หมู่ที่ ๑,๖,๗,๘ และหมู่บ้านตำบลใกล้เคียง

๔.๒.๓ กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลบ้านแขม

๔.๓ อาชญากรรม

ตำบลบ้านแขมอยู่ในเขตความรับผิดขอบของสถานีตำรวจภูธรพิบูลมังสาหารที่เป็น
หน่วยงานหลักมีหน้าที่ในการป้องกันดูแลงานด้านอาชญากรรมที่เกิดขึ้นในท้องที่ และมีกำนัน-ผู้ใหญ่บ้าน
แต่ละหมู่ คอยสอดส่องดูแลความสงบเรียบร้อยภายในตำบลและหมู่บ้าน

๔.๔ ยาเสพติด

สถานการณ์เกี่ยวกับยาเสพติดภายในตำบลบ้านแขมมีแนวโน้มทวีความรุนแรงขึ้นโดยเฉพาะ
ในกลุ่มวัยรุ่นที่อยู่ในช่วงของวัยอยากลอง อยากรู้

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมได้รับการจัดสรรงบประมาณเพื่อดูแลงานด้านสังคม

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์

สงเคราะห์ประกอบด้วย

๑) สนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ

๒) สนับสนุนสวัสติการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทพพลภาพ
๓) สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

๕. ระบบบริการพื้นฐาน

๕.๑ การคมนาคมขนส่ง

๕.๑.๑ การเดินทางจากอำเภอพิบูลมังสาหารถึงองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขมระยะทาง
ประมาณ ๓๘ กิโลเมตร เดินทางโดยตามเส้นทางหลวง ๒๑๗๒ แยกเข้าทางหลวงชนบทอุบลราชธานี

หมายเลข ๓๑๕๐ ใช้เวลาเตินทางประมาณ ๔๐ นาที

๕.๑.๒ เส้นทางที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม
ประกอบด้วย

ถนนลาดยาง

- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ถนนลูกรัง หินคลุก

จำนวน ๗.๘๕ กิโลเมตร

จำนวน ๑๓.๙๔ กิโลเมตร

จำนวน ๔๐.๙๖ กิโลเมตร

รวมระยะทางถนนสายหลักภายในตำบลบ้านแขม จำนวน ๖๒.๗๕ กิโลเมตร



๕.๒ การไฟฟ้า

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

ระบบบริการไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอพิบูลมังสาหารในเขตพื้นที่ตำบล
บ้านแขม มีการปักเสาพาดสายไฟฟ้าแรงสูงถึงทั้ง๘ หมู่บ้าน ไฟฟ้าแรงต่ำภายในหมู่บ้านยังไม่ครบทุกซอย
แต่ครัวเรือนของตำบลบ้านแขมมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน

๕.๓ การประปา

ระบบน้ำประปาตำบลบ้านแขม เป็นระบบประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความรับผิดชอบของแต่ละ
หมู่บ้านครอบคลุมทุกหมู่บ้าน

๕.๔ โทรศัพท์

การโทรคมนาคมและการสื่อสารภายในตำบลบ้านแขมปัจจุบันโทรศัพท์สาธารณะไม่มี ส่วน

ใหญ่ประชาชนใช้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่(มือถือส่วนบุคคล)  ซึ่งในปัจจุบันโครงข่ายของบริษัทที่ให้บริการ

โทรศัพท์ เคลื่อนที่มีประสิทธิภาพสูงสามารถเข้าถึงประชาชนทุกพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม มีหมายเลขโทรศัพท์ ๐-๔๕๒๕-๒๖๙๗๓

โทรสาร ๐-๔๕๒๕-๒๖๗๔ และบริการฟรี wifi สำหรับประชาชน

๕.๕ ระบบโลจิสติกส์ (Logitstics) หรือการขนส่ง

จะใช้บริการกับไปรษณีย์อำเภอพิบูลมังสาหารซึ่งระยะทางห่างจากตำบลบ้านแขม ประมาณ

๓๘ กิโลเมตร โดยจะมีบุรุษไปรษณีย์รับ-ส่งหนังสือให้กับประชาชนภายในตำบล และหน่วยงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านแขม เป็นอย่างดี

การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ทำให้ระบบการสื่อสาร การขนส่งวัสดุสิ่งของเป็นไป

ด้วยความสะดวกรวดเร็ว มีบริการผ่านอินเตอร์เน็ต มีบริการรับ-ส่งสินค้าถึงมือผู้บริโภคโดยตรง ทำให้

ประชาชน เข้าถึงบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว

๖. ระบบเศรษฐกิจ

๖.๑ การเกษตร

ประชาชนตำบลบ้านแขมส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำการเกษตร ทำนา เป็นอาซีพหลัก

ซึ่งพื้นที่ของตำบลบ้านแขมมีสภาพพื้นที่เหมาะสมกับการทำการเกษตร มีคลองชลประทานไหล่ผ่าน

สามารถทำการเพาะปลูกได้ตลอดปี ทำนาได้ปีละ ๒ หน, การปลูกพืชหลักฤดูทำนาปี เช่น ปลูกมัน

สำปะหลัง ปลูกพืชผักสวนครัวต่าง ๆ

๖.๒ การประมง

โดยสภาพทางกายภาพลักษณะทางภูมิศาสตร์ตำบลบ้านแขมเป็นที่ราบลุ่มสลับดอนไม่มี
แม่น้ำไหล่ผ่าน สภาพดินเป็นดินร่วนปนทรายส่วนมากจึงไม่เหมาะที่จะประกอบอาชีพทางการประมง
ประกอบกับประชาชนไม่มีความถนัดในเรื่องการประมงด้วย

๖.๓ การปศุสัตว์

นอกจากอาชีพหลักแล้วประชาชนตำบลบ้านแขมยังมีการประกอบอาชีพปศุสัตว์เป็นอาชีพรอง

โดยเฉพาะการเลี้ยงโค กระบือ สุกร เป็ดและไก่ ซึ่งเริ่มมีบทบาทเพิ่มมากขึ้นในปัจจุบัน
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๖.๔ การบริการ

ในตำบลบ้านแขมมีหน่วยธุรกิจที่ประกอบอาชีพด้านการบริการ ดังนี้
๖.๔.๑ ปั๊มน้ำมัน จำนวน๔ แห่ง

๖.๔.๒ โรงสีข้าว จำนวน๒๑ แห่ง

๖.๔.๓ อู่ซ่อมรถ จำนวน๓ แห่ง

๖.๔.๔ สถานพยาบาล จำนวน ๓ แห่ง

๖.๔.๕ ร้านเสริมสวย จำนวน๓ แห่ง

๖.๕ การท่องเที่ยว

ตำบลบ้านแขม มีสถานที่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ คือ แก่งปู่ตา ตั้งอยู่ในพื้นที่ของบ้านแขม

เหนือ หมู่ที่ ๗ตำบลบ้านแขม อำเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี

๖.๖ อุตสาหกรรม

ในพื้นที่ตำบลบ้านแขม ไม่มีโรงงานขนาดใหญ่ หรือสวนอุตสาหกรรม

๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ

ในตำบลบ้านแขมมีหน่วยธุรกิจที่ประกอบอาชีพด้านการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ ดังนี้
๖.๗.๑ ร้านค้า จำนวน ๖๐แห่ง

๖.๓๗.๒ โรงงานผลิต จำนวน ๒ แห่ง

๖.๗.๓ โรงงานผลิตเฟอร์นิเจอร์ จำนวน ๑ แห่ง

๖.๗.๔ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนชาวสวนปาล์ม จำนวน ๑ แห่ง

๖.๗.๕ กลุ่มจักสานบ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่  ๒ จำนวน ๑ แห่ง

๖.๘ แรงงาน

วัยแรงงานของตำบลบ้านแขมส่วนใหญ่จะเข้าไปสู่แรงงานภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ

ในต่างจังหวัดที่มีความเจริญรุ่งเรือง ส่วนแรงงานภาคการเกษตรวัยหนุ่มสาวหรือวัยแรงงานไม่ให้

ความสำคัญมากเท่าไหร่ เมื่อแก่ตัวลงจึงจะกลับมาอยู่บ้านหันหน้าสู่ภาคการเกษตรต่อไป

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม

๗.๑ การนับถือศาสนา

ประชากรส่วนใหญ่ของตำบลบ้านแขมนับถือศาสนาพุทธ

๗.๒ ประเพณีและงานประจำปี

วิถีชีวิตของคนตำบลบ้านแขมมีประเพณีที่สืบทอดปฏิบัติสืบต่อกันมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งเป็น

วัฒนธรรมที่แสดงถึงความเป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่นของชาวอีสานโดยทั่วไป เช่น ประเพณีสงกรานต์,

ประเพณีบุญบังไฟ, ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา, ทำบุญตักบาตรเทโวโรหณะในวันออกพรรษา ฯลฯ

๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น

ภูมิปัญญาท้องถิ่น : การสืบทอดรวมถึงการสั่งสมภูมิปัญญาของขนรุ่นก่อนนั้น สะท้อนให้

เห็นถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมรอบข้างภูมิปัญญาในการประยุกต์ใช้
ทรัพยากรธรรมชาติรอบกายมาประกอบรวบรวมเป็นเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ ได้แก่เครื่องจักสานจากไม้ไผ่
ต้นกก ต้นไหล ฯลฯ

ภาษาถิ่น : ภาษาอีสาน(ลาว)
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๗.๔ OTOP สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก

กระติบที่ผลิตจากต้นกก ต้นไหล เสื่อที่ทอจากต้นกก ต้นไหล หวด ตะกร้า กระด้ง เครื่องจัก

สานจากไม้ไผ่

๘. ทรัพยากรธรรมชาติ

๘.๑ น้ำ

๔.๑.๑ แหล่งน้ำธรรมชาติ

ลำห้วยกว้าง ไหลผ่านบ้านแขมใต้หมู่ที่ 5 บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ ๒ และ

บ้านหนองคูณหมู่ที่ ๔
ลำห้วยพะไล ไหลผ่านทุกหมู่บ้านของตำบลบ้านแขม

ลำห้วยเสาธง ไหลผ่านบ้านอ่างหินน้อย หมู่ที่  ๑ และบ้านแขมเหนือ หมู่ที่ ๗

๔.๑.๒ แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น

๘.๒ ป่าไม้

ระบบประปาหมู่บ้าน ๘ แห่ง

มีพื้นที่ป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์พอสมควร ไม้ส่วนใหญ่ เป็นไม้กระยาเลย ได้แก่ ไม้ยาง

ไม้ตะแบก ไม้แดง ไม้ประคู่ ไม้ตะเคียน ไม้เต็งไม้ชุมแพรก ไม้กันเกรา เป็นต้น

๘.๓ ภูเขา

พื้นที่ตำบลบ้านแขม ไม่มีพื้นที่ที่เป็นภูเขาหรือหุบเขา

๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น
ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแขม คือแหล่งน้ำ และป่าไม้

ซึ่งเป็นแหล่งที่มาของวัตถุดิบและผลิตผลอย่างดีให้กับประชาชน
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ส่วนที่ ๒

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค

๑. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทำ

ยุทธศาสตร์ชาติมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา
ให้ความเห็นชอบ เพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานในระยะที่ ๒ ของรัฐบาล(ปี ๒๕๕๘-๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูป

ในระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำ ให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคต

ที่พึงประสงค์นั้นจำเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการ
พัฒนาของทุกภาคส่วน ให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว

เพื่อถ่ายทอดแนวทาง การพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจ
ถึงอนาคตของประเทศไทย ร่วมกันและเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมใน

การขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรสุวิสัยทัศน์“ ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์

ประจำชาติ “มั่นคงมั่งคั่ง  ยังยืน”เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว
คนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ ๒๐ ปี ต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่

(๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง

(๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

(๓) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
(๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

(๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

(๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

โดยมีสาระสำคัญของแต่ละยุทธศาสตร์สรุปได้ดังนี้
๑. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง

ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัยเอเอกราช อธิปไตย

และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ

ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความ
รุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต
ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึ
ประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล ประกอบด้วย  ๕ประเด็น

๑.)  การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสร้างเสริมความสงบเรียบร้อยและสันติสุข

ให้เกิดขึ้นกับประเทศชาติบ้านเมือง โดย (๑) การพัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็งมีความ

พร้อมตระหนักในเรืองความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา (๒) การพัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดี
ต่อ สถาบันหลักของชาติ (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ ⑥の

ทรงเป็นประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
และ(๔) การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงที่สำคัญ

๒.) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงเพื่อแก้ไขปัญหาเติมและ

ป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้นโดย (๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน (๒) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน

และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ (๓) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้และ (๔) การรักษาความมันคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล

๓.) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคง

ของชาติเพื่อยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหน่วยงานต้านความมั่นคงโดย (๑) การพัฒนาระบบงานช่าว

กรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ (๒) การพัฒนาและผนึกพลังอำนาจแห่งชาติ กองทัพและ

หน่วยงานความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชนให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญ

กับภัย คุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และ (๓) การพัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหาร

จัดการภัยคุกคามให้มีประสิทธิภาพ
๔.) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมันคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มีใช่ภาครัฐ เพื่อสร้างเสริมความสงบสุข สันติสุขความมั่นคงและความเจริญ ก้าวหน้าให้กับประเทศชาติ

ภูมิภาคและโลกอย่างยั่งยืนโดย (๑) การเสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ (๒) การ

เสริมสร้างและธำรงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาคและ (๓) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศ

เพื่อนบ้าน ภูมิภาคโลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มีใช่ภาครัฐ

๕.) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวมเพื่อให้กลไกสำคัญต่างๆ
ทำงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด โดย (๑) การ

พัฒนา กลไกให้พร้อมสำหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่าง

เป็น รูปธรรม (๒) การบริหารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาประเทศในมิตรอื่นๆ และ (๓) การพัฒนา

กลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมอง

กลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจอัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลายรวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับ

เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน”
เพื่อปูทางสู่อนาคตผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง
โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหมในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ

พัฒนาคนรุ่นใหม่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ
อนาคตบนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวที่โลกควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้
ในคราวเดียวกัน ประกอบด้วย ๕ประเด็น



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙๗

๑.) การเกษตรสร้างมูลค่าให้ความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลค่าและ
ความหลากหลายของสินค้าเกษตร ประกอบด้วย (๑) เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น (๒) เกษตรปลอดภัย (๓) เกษตรชีวภาพ

(๔) เกษตรแปรรูปและ (๕) เกษตรอัจฉริยะ

๒.) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยสร้างอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่

ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต ประกอบด้วย (๑)

อุตสาหกรรมชีวภาพ (๒) อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร (๓) อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัลข้อมูลและ

ปัญญาประดิษฐ์ (๔) อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์และ (๕) อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ
๓.) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเทียว โดยการรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางที่ สำคัญ

ของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเ ยวทุกระดับและเพิ่มสัดส่วน ของนักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพสูง
ประกอบด้วย (๑) ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (๒)  ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (๓) ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม

และแพทย์แผนไทย (๔) ท่องเที่ยวสำราญทางน้ำ และ (๕) ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค
๔.)  โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมไทยเชื่อมโลกครอบคลุมถึงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพในด้าน

โครงข่ายคมนาคมพื้นที่และเมืองรวมถึงเทคโนโลยีตลอดจนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดย (๑)  เชื่อมโยง
โครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ (๒) สร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (๓) เพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ (๔)  พัฒนา

โครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่ และ (๕) รักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค

๕.) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ ที่มี

ทักษะและจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย(๑

สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (๔) สร้างโอกาส

เข้าถึงข้อมูลและ (๕) ปรับบทบาทและโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนา

ที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่งและมีคุณภาพโดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกายใຈ

สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น

มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ  มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถีน มีนิสัยรักการเรียนรู้และ

การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ

เกษตรกรยุคใหม่และอื่นๆ  โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเองประกอบด้วย ๗ ประเด็น

๑.) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์โดย (๑) การปลูกฝังค่านิยมนละวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว (๒) การบูรณาการ

เรื่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (๓) การสร้างความเข้มแข็งใน

สถาบันทางศาสนา (๔) การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (๕) การสร้างค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (5) การใช้สื่อและสอสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคน
ในสังคม และ (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม

๒.) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุก ช่วงวัย

ประกอบด้วย (๑) ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย เน้นการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์

(๒) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑ (๓) ช่วงวัย

แรงงาน ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาดและ (๔) ช่วงวัย

ผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

๓.)  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  ๒๑ มุ่งเน้นผู้เรียนให้มี

หักษะการเรียนรู้และมีใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา โดย (๑) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะ
สำหรับศตวรรษที่ ๒๑ (๒) การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ (๓) การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษาในทุกระดับทุกประเภท (๔) การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต (๕) การสร้างความตื่นตัวให้คนไทย

ตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเซียอาคเนย์และ

ประชาคมโลก (5) การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม และ (๗) การสร้างระบบ

การศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ

๔.) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย โดย (๑) การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา
ผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสือตั้งแต่ระดับปฐมวัย (๒) การสร้างเส้นทางอาชีพ

สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และ (๓)

การดึงดูดกลุ่มผู้เขี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถในต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยี และ

นวัตกรรมให้กับประเทศ

๕.) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจสติปัญญา และสังคมโดย (๑)

การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ (๒) การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสียงที่คุกคามสุขภาวะ (๓) การสร้าง

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี (๔) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ

(๕) การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที่
๖.) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์โดย (๑)

การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย (๒) การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กร

ปกครองส่วนท้องถีน ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (๓)  การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอก

ห้องเรียน และ (๔) การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
๗.) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดย (๑) การ

ส่งเสริมการออกกำลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต (๒) การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมออกกำลังกาย กีฬาและนันทนาการ (๓) การส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ (๔) การพัฒนา

บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ

ที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ  ทั้งภาคเอกชนประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อนโดย

การสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพื่อส่วนรวมการกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่
กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการ

เตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพเศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มี
คุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการ
เข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง ประกอบด้วย ๔ประเด็น

๑.) การลดความเหสื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดย (๑) ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก
(๒)ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค (๓) กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร (๔) เพิ่มผลิตภาพ

และคุ้มครองแรงงานไทยให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์มีความปลอดภัยในการทำงาน (๕)

สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม (5) ลงทุนทางสังคม

แบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ต้อยโอกาสโดยตรง (๒๗) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการ

ஒள



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗

สาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส และ (๔) สร้างความเป็นธรรมในการ

เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง

๒.) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีโดย (๑) พัฒนา

ศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค (๓)  กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่
ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ  (๓) จัดระบบเมืองทีเอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้

สามารถตอบสนองต่อสังคมสูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต (๔) ปรับโครงสร้างและแก้ไข

กฎหมายระเปียบบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุ่มจังหวัด (๕)

สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม และ (๖) การพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที่
๓.) การเสริมสร้างพลังทางสังคมโดย(๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทั้งกัน และมี

คุณธรรม โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓)

สนับสนุนความร่วมมีอระหว่างภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน (๔) ส่งเสริม

ความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคม

และวัฒนธรรมและ (5) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล
๔. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง

โดย (๑)  ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ

ครอบครัว การเงินและอาชีพ (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง (๓)  สร้างการ

มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (๔)  สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน
๕.) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมมีเป้าหมายการ

พัฒนาที่สำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืนในทุกมิติทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม

ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ
ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรง
ให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกันไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ

สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะน่าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่น
ต่อไปอย่างแท้จริง ประกอบด้วย 5 ประเด็น

๑.)  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดย (๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน

ชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๒) อนุรักษ์และฟื้นฟูความ
หลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นกำเนิด (๓) อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ำลำคลองและแหล่งน้ำธรรมชาติ
ทั่วประเทศ (๔) รักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๕) ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน

๒.) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดย (๑) เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐาน
ชีวภาพทางทะเล (๓)  ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝังทั้งระบบ (๓)  ฟื้นฟูชายหาดที่
เป็นแหล่งท่องเทียว ชายฝังทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝังแบบบูรณาการ
อย่างเป็นองค์รวม และ (๔)  พัฒนาและเพิ่มสัดส่วนกิจกรรมทางทะเลที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

๓.)  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศโดย (๑) ลดการปล่อยก๊าช

เรือนกระจก (๓)  มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการร

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

(๓มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกชนและ
(๔) พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ


















































































